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Digitalisierung und Agilität sind die großen Schlagworte der Organi sa tions
entwicklung. Sie wirken als sogenannte Megatrends in fast alle gesellschaftlichen 
Bereiche und stellen auch Organisationen der Sozialwirtschaft vor immer wie
der neue Herausforderungen. Denn einerseits entwickeln sich die technischen 
Möglichkeiten immer schneller, und andererseits nimmt die Halbwertzeit von 
bestehenden Lösungen und Entscheidungen zunehmend ab. Damit verbindet sich 
ein hohes Risiko, dass eingeleitete Prozesse noch vor dem Abschluss veraltet sind. 
Um dem vorzubeugen, braucht es Handlungskompetenz und Entscheidungssi
cherheit.

wohlfahrtsverbandlichen Arbeitsfeldern 
sind damit auch ethische Fragen verbunden. 

Es ist nicht einfach, dazu eine fundierte Hal-
tung zu entwickeln. Um diese für die Ent-
wicklung und Einführung digitaler Strategien 
prinzipiellen Entscheidungen sicher treffen 
zu können, sind zum einen grundlegende di-
gitale Kompetenzen vonnöten. Gleichzeitig 
muss eingehend analysiert werden, welche 
Konsequenzen sich mit der Digitalisierung 
und den damit einhergehenden Erwar-
tungen und Anforderungen für die vorge-
haltenen Angebote und die jeweiligen Ziel-
gruppen ergeben und welche Maßnahmen 
in diesem Zusammenhang ggf. zu treffen 
sind.

Digitalisierung ganzheitlich
Je orientiert an den spezifischen Anliegen 
der Paritätischen Landesverbände und 
ihrer Mitgliedsorganisationen haben die 
Paritätischen Bildungsträger ganz unter-
schiedliche Unterstützungsangebote zur 
Bewältigung von Digitalisierungsprozessen 
entwickelt. Dabei geht es nicht nur um das 
technisch Machbare, sondern auch um die 
notwendigen Personal- und Organisations-
entwicklungsprozesse. Seminare, Work-
shops, Fachtagungen und andere Formate 

beschäftigen sich unter anderem mit fol-
genden Themen und Fragestellungen:
■ Wie verändern sich Berufe in wohlfahrts-

verbandlichen Arbeitsfeldern durch die 
Digitalisierung? Welche Anforderungen 
erwachsen daraus für die Entwicklung 
der Organisation und der Kenntnisse der 
Mitarbeitenden?

■ Welche strategischen Maßnahmen müs-
sen ergriffen werden, damit die Organi-
sation zukunftsfähig bleibt?

■ Wie gestaltet eine Organisation die 
Kommunikation mit ihrer Zielgruppe zu-
kunftssicher?

■ Wie platziere ich meine Organisation und 
meine Angebote im Internet?

■ Welche Möglichkeiten bietet das Internet 
für Fundraising?

■ Wie stelle ich mich als interessanter Ar-
beitgeber im Internet dar?

■ Wie gehe ich kompetent mit digitalen 
Medien, Kommunikations- und Arbeits-
formen um?

■ Wie verändert sich das berufliche Lernen 
im Zuge der Digitalisierung? Welche For-
mate haben weiter Bestand und welche 
sind neu zu entwickeln?

Auch die Lernformate sind den neuen He-
rausforderungen und Möglichkeiten an-
gepasst. Immer mehr digitale Kurs- und 
Seminarangebote ermöglichen es zuneh-
mend, sich das Wissen individuell und fle-
xibel anzueignen. Über die verschiedenen 
Angebote der Paritätischen Bildungsträger 
kann man sich zeitnah auf ihren jeweiligen 
Websites und der anliegenden Veranstal-
tungsübersicht für die kommenden Monate 
informieren. 
Tilo Liewald
Paritätischer Gesamtverband

Vorab: Digitalisierung ist kein Selbstzweck, 
sondern ein Werkzeug, das entlasten und 
die Qualität sichern soll. Ihre Umsetzung 
ist aber nicht einfach. Zum einen gilt es zu 
sichern, dass sich die Arbeitsabläufe, die 
Fähigkeiten und Kenntnisse der Führungs-
kräfte und Mitarbeitenden im gleichen 
Maß weiterentwickeln wie die technischen 
Möglichkeiten. Parallel gilt es immer wieder 
neue Grundsatzentscheidungen zu treffen. 
Darüber nämlich, wo Beschleunigung mög-
lich oder gar notwendig ist und wo die Gren-
zen liegen. 

Auch muss überprüft werden, ob durch 
eine Effizienzsteigerung tatsächlich mehr 
Zeit für die Arbeit mit Betroffenen, Klienten 
oder Patienten gewonnen werden kann, ob 
die Technisierung vielleicht den Zugang zu 
bestimmten Zielgruppen erschwert und 
wo damit unter Umständen eine krankma-
chende Arbeitsverdichtung verbunden ist. 
Und schließlich sind auch praktische Fragen 
zu klären: Wie setzt man um? Wie viel ko-
stet es - und wie sicher sind die Daten?

Digitalisierung ist mehr als IT
Digitalisierung ist eben keine rein technische, 
sondern auch eine gesellschaftspolitische 
Herausforderung. Insbesondere in den 

Alle reden darüber - aber wie wird’s gemacht?

Digitalisierung

Bildung nach Maß
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■ DATENSCHUTZBEAUFTRAGTE IN 
SOZIALEN ORGANISATIONEN

 Zusatzausbildung für Mitarbeitende zum 
Thema Datenschutz

 Veranstaltungsort: Köln
 Termin: 26.03. - 28.04.2020
 Kosten: 590,00 € (MO)/710,00 €
 Veranstaltungsnummer: 2021068

■ Zertifikatskurs 
 ALS FÜHRUNGSKRAFT DEN 
 WANDEL GESTALTEN
Als Führungskraft sehen Sie sich mit ei-
ner Fülle von Anforderungen konfron-
tiert. Mitarbeiter*innen, Vorgesetzte und 
Kund*innen haben unterschiedliche Erwar-
tungen an Ihre Rolle. Zum Teil widersprechen 
sie sich und verlangen Ihnen Entscheidungen 
ab. Auch Sie selbst haben Ansprüche an Ihre 
Arbeit und wollen Ziele erreichen - mit hoher 
Qualität. In diesem Zertifikatskurs bereiten 
Sie sich auf diese Herausforderungen vor und 
erweitern und profilieren Ihre Management-
Kompetenzen.
 Beginn: 21.04.2020
 Kosten: 2.680,00 € (MO)/3.280,00 €

■ Zertifikatskurs 
 MANAGEMENT IN SOZIALEN 
 EINRICHTUNGEN
Für eine langfristig gesicherte Existenz Ihrer 
Einrichtung ist Voraussetzung, dass soziale 
Werte und ökonomische Interessen erfolg-
reich miteinander verbunden werden. Als 
(angehende*r) Geschäftsführer*in, Abteilungs- 
oder Einrichtungsleiter*in bauen Sie in diesem 
Kurs Ihre Kenntnisse in sozialwirtschaftlicher 
Unternehmensführung aus. Der Kurs qualifi-
ziert Sie für die Aufgaben in der Leitung, Steu-
erung und Unternehmensführung in sozialen 
Organisationen und Einrichtungen.
 Beginn: 27.04.2020 
 Kosten: 2.299,00 € (MO)/ 2.799,00 €

■ Zertifikatskurs 
 KINDERSCHUTZFACHKRAFT IM SINNE 

DES § 8A SGB VIII
In diesem Zertifikatskurs bilden Sie sich zur 
Kinderschutzfachkraft/insoweit erfahrenen 
Fachkraft im Sinne des § 8a SGB VIII weiter. 
Neben dem nötigen Fachwissen erlernen Sie 
die Methodik der Gefährdungseinschätzung 
sowie Gesprächs- und Beratungstechniken für 
schwierige Beratungskonstellationen.
 Start 1. Kurs: März 2020 
 Start 2. Kurs: September 2020
 Kosten: 1.099,00 € (MO)/1.399,00 €

Alle Angebote und noch viel mehr 
finden Sie auf der Hompepage: 
www.akademienord.de
Ansprechpartnerin:
Iris Weisser│Tel. 040 415 201-66

PARITÄTISCHE AKADEMIE NORD

Das gesamte Bildungsangebot 2020 finden 
Sie auf: www.akademie.org

PARITÄTISCHE AKADEMIE BERLIN

■  FORENSIC NEGOTIATION 
 Neu: Persönlichkeitsprofiling als Methode 

in der Verhandlungsführung
Sie lernen, wie Sie psychologisch wirkungsvoll 
mit den unterschiedlichen Persönlichkeits-
stilen Ihrer Geschäftspartner verhandeln.
 Termin: 16. - 17.04.2020
 Kosten: 659,00 € (MO)/899, 00 €

■ DIGITAL LEADERSHIP: 
 Führen im digitalen Wandel
Sie eignen sich die wichtigsten Trends, Auf-
gaben und Werkzeuge des digitalen Wandels 
und seiner Konsequenzen für die Führung an  
- z.B. kollaborative Methoden, Wissen über 
die Veränderungsprozesse, agiles Projektma-
nagement. 
 Termin: 20. - 21.02.2020
 Kosten: 459,00 € (MO)/579,00 €

■ KONFLIKTMANAGEMENT UND 
 MEDIATION IN ORGANISATIONEN
 Zertifikatskurs (4 Module)
Konflikte systemisch betrachtet: Vergrößern 
Sie Ihr Handlungsrepertoire, um betriebliche 
Konflikt- und Krisenmanagementsysteme in 
Ihrer Organisation zu implementieren.  
 Start: 27. - 29.02.2020
 Kosten: 2.190,00€ (MO)/2.590,00€

■ PIONIERWERKSTATT AGILITÄT
 Neu: Zertifikatskurs (6 Module)
Sie lernen die verschiedenen Facetten der 
Agilität kennen, erwerben das Umsetzungs-
Know-How für niederschwellige, direkt an-
wendbare Methoden und werden zu einem 
kontinuierlichen Ausprobieren und Experi-
mentieren des Erlernten hingeführt.
 Start: 19. - 20.03.2020
 Kosten: 1.899,00 € (MO)/2.399,00 €

■ INNOVATIONSGESTALTUNG IN 
 SOZIALEN ORGANISATIONEN
 Neu: Zertifikatskurs (3 Module)
 Kurzausbildung zur*zum Innovations-

gestalter*in. 
Befähigt Mitarbeitende sozialwirtschaftlicher 
Organisationen Innovation in der eigenen Or-
ganisation anzugehen und Innovationsmetho-
den anzuwenden.
 Start: 20. - 21.04.2020
 Kosten: 1.399,00 € (MO)/1.899,00 €

■ DIGITALISIERUNG TÄGLICHER 
 ARBEITSPROZESSE 
 erfolgreich vorbereiten
Vermittlung des Verständnisses, in welchen 
Bereichen digitale Transformation machbar 
und sinnvoll ist, sowie Grundlagenvermittlung 
des Arbeitsprozessmanagements.
 Termin: 24. - 25.03.2020

Mehr Bildungsangebote und Informationen:
www.paritaetische-akademie-nrw.de

PARITÄTISCHE AKADEMIE NRW

■ NEU IN DER FÜHRUNGSROLLE
 Den Einstieg als Leitungskraft
 erfolgreich meistern
 Veranstaltungsort: Wuppertal
 Termin: 26.03. - 21.08.2020
 Kosten: 1.200,00 € (MO)/1.350,00 €
 Veranstaltungsnummer: 2025084

■ AUFBAULEHRGANG QMB PQ-SYS®
 Die Ausbildung zur*zum Qualitätsmanage-

mentbeauftragten PQ-Sys® (Zertifikat)
 Veranstaltungsort: Wuppertal
 Termin: 29.06. - 13.08.2020
 Kosten: 1.095,00 € (MO)/1.270,00 €
 Veranstaltungsnummer: 2029007

■ FÜHREN MIT MEDIATIONS-
 KOMPETENZ
 Mediative Haltung und Gesprächsführung
 im Führungshandeln
 Veranstaltungsort: Mülheim a. d. Ruhr
 Termin: 02. - 03.04.2020
 Kosten: 350,00 € (MO)/400,00 €
 Veranstaltungsnummer: 2025016

■ INKLUSIV WOHNEN
 Informationen und Beispiele 
 aus der Praxis
 Veranstaltungsort: Köln
 Termin: 22. - 23.04.2020
 Kosten: 230,00 € (MO)/ 280,00 €
 Veranstaltungsnummer: 2021022

■ ZERTIFIZIERTE*R PRAXISANLEITER*IN
 Professionelle Begleitung von 

Praktikant*innen am Lernort Kita
 Veranstaltungsort: Dortmund
 Termin: 22.04. - 06.11.2020
 Kosten: 1.260,00 € (MO)/1.380,00 €
 Veranstaltungsnummer: 2022004

■ COACHINGKOMPETENZ FÜR 
 FÜHRUNGSKRÄFTE
 Ein Führungsstil, der inspiriert, 
 motiviert und unterstützt
 Veranstaltungsort: Düsseldorf
 Termin: 05. - 06.05.2020
 Kosten: 350,00 € (MO)/400,00 €
 Veranstaltungsnummer:2025071

■ METHODENKOFFER FÜR PRAXIS-
 ANLEITUNGEN 
 Pädagogische Fortbildung für Praxisanlei-
 ter*innen nach dem neuen Pflegeberufegesetz
 Veranstaltungsort: Dortmund
 Termin: 07. - 08.05.2020
 Kosten: 220,00 € (MO)/240,00 €
 Veranstaltungsnummer:2021070

 Kosten: 459,00 € (MO)/579,00 €



Das gesamte Bildungsangebot finden Sie 
auf www.pbw-lsa.de
Kontakt: bildungswerk@paritaet-lsa.de
Tel. 0391 6293 313

GEMEINNÜTZIGES PARITÄTISCHES 
BILDUNGSWERK  PBW GMBH

■ SOCIAL MEDIA FÜR EINSTEIGER*INNEN
 Veranstaltungsort: Magdeburg
 Termin: 16.03.2020
 Kosten: 118,00 €
 Seminarnummer: B-096-20N

■ DAS 1 X 1 
 DER ÖFFENTLICHKEITSARBEIT
 Veranstaltungsort: Stendal Magdeburg
 Termin: 23. und 26.03.2020
 Kosten: 119,00 €
 Seminarnummern:
  B-109-20A1D / B-109-20A2D

■ QUALIFIZIERUNG FÜR LEITUNGEN 
EINER KINDERTAGESSTÄTTE

 Veranstaltungsorte: Magdeburg 
 und Stendal
 Starttermin: fortlaufend
 Kosten: 575,00 €
 Kursnummer: K-025-20S

■  SEXUALPÄDAGOGIK IN DER ARBEIT 
MIT KINDERN UND JUGENDLICHEN

 Termin: 25. - 26.02.2020
 Veranstaltungsort: Magdeburg
 Kosten: 205,00 €
 Seminarnummer: C-020-20A1S

■  KURS: SYSTEMISCHE BERATUNG 
 KOMPAKT (100 UE)
 Veranstaltungsort: Magdeburg
 Starttermin: 17.03.2020
 Kosten: 1.300,00 €
 Kursnummer: K-021-20N

■ QUALIFIZIERUNG FÜR 
BERUFSEINSTEIGER*INNEN 

 IN DER JUGENDHILFE (80 UE)
 Veranstaltungsort: Magdeburg
 Starttermin: 14.04.2020
 Kosten: 1.110,00 €
 Kursnummer: K-023-20S

■ WEITERBILDUNG ZUR PDL 
 Verantwortliche Pflegefachkraft ambulant und 

(teil-)stationär gem. § 71 SGB XI (484 UE)
 Veranstaltungsort: Magdeburg
 Starttermin: 15.04.2020
 Kosten: 2.497,00 €
 Kursnummer: K-010-20P

■ KURS: SEXUALPÄDAGOGISCH GE-
SCHULTE FACHKRAFT IN DER ARBEIT 
MIT KINDERN UND JUGENDLICHEN 
(64 UE)

 Starttermin: 27.04.2020

■ EIN TEAM LEITEN I - BASISWISSEN FÜR 
EINE ERFOLGREICHE TEAMLEITUNG

 
 Wenn Sie vor der Übernahme einer Lei-

tungsaufgabe stehen, seit kurzem ein Team 
leiten, oder sich nach Jahren der Leitung 
mit Ihrer Rolle an der Spitze eines Teams 
auseinandersetzen wollen - dann ist dieses 
dreitägige Seminar das passende Ange-
bot für Sie. Sie erhalten Methoden und 
Lösungsansätze für Ihre Praxis.

 
 Veranstaltungsorte: Stuttgart, München, 

Mainz, Heidelberg
 Termine: 02. - 04.03., 06. - 08.07., 
 05. - 07.10. und 25. - 27.11.2020
 Dozentin: Susanne Stegmann
 Kosten: 560,00 € (MO)/635,00 €

■ AGILES FÜHREN - METHODEN ZUR 
STEIGERUNG DER VERANTWORT-
LICHKEIT, ZUSAMMENARBEIT UND 
SELBSTORGANISATION

 
 Es werden wesentliche Methoden sowie 

Prinzipien der Selbstorganisation er-
probt, so dass diese direkt im Arbeitsall-
tag eingesetzt werden können. Sie lernen, 
kreativ auf veränderte Anforderungen 
zu antworten, experimenteller zu den-
ken, dynamischer zu agieren und die 
Eigenverantwortung Ihrer Teams zu för-
dern.

 
 Veranstaltungsort: Nürnberg
 Termin: 23. - 24.03.2020
 Dozent: Björn Schmitz
 Kosten: 375,00 € (MO)/430,00 €

■ PSYCHISCHE ERKRANKUNGEN
 Eine modulare Kursreihe in 12 Tagen 

- fakultativ mit einem Zertifikat nach min-
destens acht absolvierten Seminartagen -

 Die Kursreihe bietet für Einsteiger*innen 
und erfahrene Fachkräfte praxisbezogen 
einen Überblick über wichtige psychiat-
rische Erkrankungen. Zum Verständnis 
der Krankheitsbilder dient das biopsycho-
soziale Modell. Neben Ursachen und Sym-
ptomen werden Problemkonstellationen 
und Behandlungsmöglichkeiten diskutiert.

 
 Veranstaltungsorte: Heidelberg und 
 Frankfurt a.M.
 Termine: 02. - 03.04., 16. - 17.04., 
 14. - 15.05, 05.06., 18.06., 
 27. - 28.08. und 24. - 25.09.2020
 Dozentin: Stefanie Kirchhart
 Kosten:  1.905,00 € (MO)/2.150,00,00 €

PARITÄTISCHE AKADEMIE SÜD

info@akademiesued.org
www.akademiesued.org
Tel. 0711 252 98-920

■ WEBINAR: FUNDRAISINGINSTRU-
MENTE FÜR SOZIALE ORGANISATI-
ONEN IM DIGITALEN ZEITALTER

 Termin: 15.09.2020, 10.30 bis 12.00 Uhr
 Kosten: 34,00 € (MO)/44,00 € 
Das Webinar ist ein Rundflug über aktuelle 
FundraisingInstrumente mit dem Fokus auf 
digitale Kanäle. Erfahren Sie, 
• welche Fundraising-Instrumente 2020 

funktionieren können,
• warum der besondere Fokus auf den Spen-

der/die Spenderin herausfordernd ist,
• welche besondere Bedeutung die eigene 

Website dabei hat,
• welche Online-Instrumente funktionieren 

und eingesetzt werden können,
• welche Investitionen Sie tätigen und wel-

che Voraussetzungen mitgebracht werden 
müssen.

■ FÜHREN IN ZEITEN 
 PERMANENTER VERÄNDERUNGEN 
 Wie Organisationswandel gemeinsam 
 gelingen kann
 Termin: 16. - 17.09.2020 Uhr
 Veranstaltungsort: Neudietendorf
 Kosten: 325,00 € (MO)/355,00 €
Die Wohlfahrtspflege ist in den letzten Jah-
ren im permanenten Entwicklungszustand. 
Digitalisierung und Fachkräftemangel verän-
dern stetig sowohl die Aufgabenbereicheals 
auch die Anforderungen. Darauf zu reagie-
ren ist Kernaufgabe der Führung. Change-
Management oder Organisationsentwicklung 
können aber mit überschaubarem Aufwand 
gestaltet werden. In diesem Seminar werden 
wir das Thema erfahrungsbasiert erarbeiten 
und lernen, die vorhandenen Werkzeuge zu 
nutzen.
Inhalte:
• Grundlagen der Organisationsentwicklung 

und des Veränderungsmanagements
• Dimensionen und Phasen von Verände-

rungsprozessen und das House of Change
• Beziehungsbedürfnisse in Veränderungs-

prozessen nutzbar machen
• Umgang mit Widerständen und „schwie-

rigen“ Mitarbeitenden
• Kennenlernen praktischer Methoden und 

Tools
• Auseinandersetzung mit der eigenen Ver-

änderungsstärke
• Reflexion des eigenen Führungsstils
• Praktische Beispiele und Grundprinzipen 

in Veränderungsprozessen
• Steigerung der Veränderungsfähigkeit von 

Unternehmen

Das gesamte Bildungsangebot finden Sie
auf: www.paritaetische-akademie-
thueringen.de 
Kontakt: kontakt@parisat.de
Tel. 036202 - 26 152

PARITÄTISCHE AKADEMIE THÜRINGEN
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Homepage: www.pbw-brandenburg.de
Kontakt: info@pbw-brandenburg.de

PARITÄTISCHES BILDUNGSWERK 
BRANDENBURG

■ VERSTEHEN UND BEGLEITEN VON 
 ELTERN MIT PSYSCHISCHEN 
 BESONDERHEITEN
 Termin: 10. - 11.03.2020
 Veranstaltungsort: Frankfurt am Main
 Kosten: 190,00 € 
 inkl. Tagesverpflegung
 Veranstaltungsnummer: 124-2020

■ NICHTS GESAGT IST GENUG GELOBT? 
VON WEGEN! 

 Termin: 10. - 11.03.2020
 Veranstaltungsort: Frankfurt am Main 
 Kosten: 190,00 € 
 inkl. Tagesverpflegung
 Veranstaltungsnummer: 620-2020

■ GENDERSENSENSIBLES ARBEITEN IN 
PROJEKTEN - REFLEXIV, PARTIZIPATIV 
UND INNOVATIV 

 Termin: 17.03.2020
 Veranstaltungsort: Frankfurt am Main 
 Kosten: 90,00 € 
 inkl. Tagesverpflegung
 Veranstaltungsnummer: 200-2020
 
■ SEXUELLE GEWALT GEGENÜBER KIN-

DERN UND TÄTER*INNEN -  
STRATEGIEN

 Termin: 18. - 19.03.2020
 Veranstaltungsort: Frankfurt am Main
 Kosten: 190,00 € 
 inkl. Tagesverpflegung
 Veranstaltungsnummer: 106-2020

■ KOMM HER! HAU AB! 
 GESCHWISTER IN KITA UND FAMILIE
 Termin: 20.03.2020
 Veranstaltungsort: Frankfurt am Main 
 Kosten: 90,00 €
 inkl. Tagesverpflegung
 Veranstaltungsnummer: 621-2020

■ KINAETHETICS INTENSIV: KÖRPER-
LICHE BELASTUNG IN DER PFLEGE 
UND BETREUUNG

 Termin: 13. - 14. 02.2020 
 Veranstaltungsort: Potsdam
 Kosten: 265,00 € (MO)/275,00 €
 Veranstaltungsnummer: 2019-07-393

■ FACHBETREUER*IN FÜR AUTISMUS  
 - BASISQUALIFIKATION -
 Termin: 25.02. - 11.06.2020
 Veranstaltungsort: Potsdam
 Kosten: 1.300,00 € (MO)/1.350,00 €
 Veranstaltungsnummer: 2020-08K-199

■ ALS ERFOLGREICHE PRAXISAN-
LEITER*IN AUF AKTUELLEM STAND

 Termin: 05. - 06.03.2020 
 Veranstaltungsort: Potsdam
 Kosten: 265,00 € (MO)/275,00 €
 Veranstaltungsnummer: 2020-07-394

■ KLÄNGE, DÜFTE, WORTE IN DER 
STERBE- UND TRAUERBEGLEITUNG

 Termin: 19. - 20.03.2020 
 Veranstaltungsort: Potsdam
 Kosten: 265,00 € (MO)/275,00 €
 Veranstaltungsnummer: 2020-06-111

■ ANGST, PSYCHOSE, TRAUMA
 Termin: 23. - 24.03.2020 
 Veranstaltungsort: Potsdam
 Kosten: 265,00 € (MO)/275,00 €
 Veranstaltungsnummer: 2020-08-136

■ PRAXISANLEITER*IN HEILERZIE-
HUNGSPFLEGE/HEILPÄDAGOGIK

 Beginn: Frühjahr 2020
 Veranstaltungsort: Potsdam
 Kosten: 1.100,00 € (MO)/1.150,00 €
 Veranstaltungsnummer: 2020-07K-198

■ ALS FÜHRUNGSKRAFT IN 
 KONFLIKTEN VERMITTELN
 Beginn: 20. - 21.04.2020
 Veranstaltungsort: Potsdam
 Kosten: 265,00 € (MO)/275,00 €
 Veranstaltungsnummer: 2020-01-132

■ „DIE JUNGEN TICKEN ANDERS“ - 
 UMGANG MIT DEN VERSCHIEDENEN 

MITARBEITERGENERATIONEN
 Termin: 29. - 30.04.2020
 Veranstaltungsort: Potsdam
 Kosten: 265,00 € (MO)/275,00 €
 Veranstaltungsnummer: 2020-01-288

■ SCHWIERIGE TEAMBESPRECHUNGEN 
EFFEKTIV LEITEN

 Inhalte u.a.:
 • Kriterien effektiver Teamleitung 
  und Sitzungsgestaltung
 • Konfliktpotentiale in Teams erkennen
 • Umgang mit Teamregeln
 • Gleichbehandlungsprinzip und Diversity
 • Das Teamdreieck nach Ruth Cohn
 Termin: 28.02.2020
 Veranstaltungsort: Leipzig
 Kosten : 145,00 € (MO)/185,00 €

■ PROFESSIONELLE KOMMUNIKATION 
MIT ANGEHÖRIGEN IM PFLEGEALLTAG

 Inhalte u.a.:
 • Die An- bzw. Zugehörigen 
  - wer gehört ins System?
 • Wünsche und Bedürfnisse 
  von Angehörigen
 • Störfaktoren zwischen Pflegenden
   -Angehörigen - Pflegebedürftigen
 • Aufeinander zugehen
 • Gelingende Kommunikation mit der
  wichtigsten Bezugsperson
 • Angehörigenarbeit und -begleitung
 • Einbeziehung von Angehörigen
 Termin: 09.03.2020
 Veranstaltungsort: Leipzig
 Kosten: 135,00 € (MO)/175,00 €

■ ICF UND BTHG
 Inhalte u.a.:
 • Stellung der ICF im 
  Bundesteilhabegesetz
 • Grundlagen der ICF 
  (Zweck, Inhalt, Aufbau)
 • ICF - Das bio-psycho-soziale Modell
 • Anwendungsmöglichkeiten
 • Das Modell der TZI und die 
  Projektumfeldanalyse
 • Erarbeitung konkreter Projektpla-
  nungen für den anstehenden 
  Veränderungsprozess

Weitere Informationen und das gesamte 
Angebot finden Sie auf unserer Website: 
www.parisax.de
Kontakt: weiterbildung@parisax.de

PARITÄTISCHER SACHSEN

 Veranstaltungsort: Stendal
 Kosten: 1.070,00 €
 Kursnummer: K-024-20S

■ PRÄVENTIONSWOCHE: PSYCHOHY-
GIENE UND STRESSMANAGEMENT 

 Wieder gestärkt für Beruf und Alltag
 Veranstaltungsort: Magdeburg
 Termin: 04.-08.05.2020
 Kosten: 615,00 € 
 (inkl. vegetarischer und veganer Bio-Voll-

verpflegung, zzgl. Übernachtungskosten)
 Kursnummer: K-011-20P

■ GESCHLECHTLICHE VIELFALT 
 IN DER FRÜHEN BILDUNG
 Termin: 30.03.2020
 Veranstaltungsort: Berlin 
 Kosten: 90,00 € inkl. Tagesverpflegung
 Veranstaltungsnummer: 306-2020

■ SYSTEMISCHE BERATUNGSANSÄTZE 
IN DER KINDER- UND JUGENDHILFE - 
GRUNDKURS

 Termin: 01.04.-02.04.2020
 Veranstaltungsort: Frankfurt am Main
 Kosten: 190,00 € inkl. Tagesverpflegung
 Veranstaltungsnummer: 107-2020

 Termin: 13.03.2020
 Veranstaltungsort: Dresden
 Kosten : 145,00 € (MO)/185,00 €

Das gesamte Bildungsangebot sowie 
aktu elle Informationen finden Sie auf: 
www.pb-paritaet.de
Kontakt: fobi@pb-paritaet.de
Karin Stellmacher│Tel. 069 6706 252

PARITÄTISCHES BILDUNGSWERK 
BUNDESVERBAND
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Paritätische Hochschulbildung

Alle Angebote und Online-Anmeldung 
unter: www.akademie.org

Mit unserem Studienangebot machen wir 
(zukünftige) Geschäftsführungen, Ein rich-
tungsleitungen, Abteilungs- und Projektlei-
tungen in den Bereichen der sozialen Arbeit, 
der Sozialverwaltungen, des Gesundheitswe-
sens, der Bildung, kirchlicher Einrichtungen, 
selbständiger Arbeit u.a. fit für neue Aufga-
ben! Führungskompetenz und Verständnis 
für Organisationsstrukturen gehören ebenso 
dazu wie verantwortungsbewusstes Handeln 
gegenüber der Gesellschaft und den Klien-
tinnen und Klienten sozialer Arbeit. 

Als berufsbegleitendes Fernstudium mit kom-
pakten Präsenzeinheiten in Berlin, E-Learning-
Anteilen und unterstützendem Coaching ist 
der Studiengang optimal auf die Studierbarkeit 
neben dem Beruf ausgerichtet. 

Studienvoraussetzungen sind ein erster be-
rufsqualifizierender Hochschulabschluss (Ba-

Sozialmanagement (M.A.) 
- berufsbegleitender Master-Studien-
gang der Alice-Salomon-Hochschule 
Berlin in Kooperation mit der Paritä-
tischen Aademie Berlin

chelor, Diplom, Magister) und mindestens ein 
Jahr Berufserfahrung.

■  Nächster Start: 
 Wintersemester 2020/2021. 
■  Studienkosten: 9.800,00 € zuzüglich
 Immatrikulationsgebühren
Weitere Informationen und Beratung: 
Johanna Brömer | Tel. 030 2758282-13
Mail: broemer@akademie.org 
Ina Kant | Tel. 030 2758282-28
Mail: kant@akademie.org 

Der berufsbegleitende Bachelorstudiengang  
wird als Kooperation zwischen der Paritä-
tischen Akademie Berlin und der Hochschu-
le für angewandte Pädagogik angeboten. 
Das Online-Studium wird mit Präsenzphasen 
ergänzt. Es verbindet theoretisches Grund-
lagenwissen mit berufspraktischen Inhalten. 
Die staatliche Anerkennung als Sozial-
arbeiter*in erteilt die Berliner Senatsver-
waltung für Bildung, Jugend und Familie auf 
Antrag.

Soziale Arbeit (B.A.)
- Online-Studium mit Präsenzphasen

Betriebliches 
Gesundheitsmanagement (BGM)

Zertifikatskurs über 9 Monate im Blended-
Learning-Format - in Kooperation mit der 
SRH-Fernhochschule

Ein BGM ist gewinnbringend sowohl 
für Arbeitgeber als auch für Arbeitneh-
mende. Belastungen können reduziert, die 
Arbeitszufriedenheit erhöht und damit die 
Lebensqualität verbessert werden. Arbeits- 
und Wettbewerbsfähigkeit können gesteigert 
und im Idealfall können Fachkräfte länger be-
schäftigt werden.
Für Mitarbeitende der Fach-, Projekt- oder 
Leitungsebene mit Interesse an Innovation 
und Lust an Veränderung. 
Sie erhalten umfassende Fach- und Metho-
denkompetenzen für das BGM mit Anwen-
dungsbezug für Ihre berufliche Praxis. Bei 
bestandener Modulabschlussprüfung vergibt 
die SRH Fernhochschule 6 ECTS-Punkte. 
■ Start: 03. und 04. April 2020
■  Kosten:  
 1.268,00 € (MO des Paritätischen Berlin) 

2.268,00 € (MO des Paritätischen)
 2.568,00 € (NMO)

Weitere Informationen und Beratung: 
Dilek Yüksel | Tel. 030 275 8282-17
Mail: yueksel@akademie.org 

■ Start: Wintersemester 2020/2021
■ Kosten: 11.550,00 € zuzüglich Immatri-

kulationsgebühren

www.akademie-angebote.org

Weitere Informationen und Beratung:
Christin Fritzsche | Tel. 030 275 8282-23
Mail: fritzsche@akademie.org

Management von Sozialeinrichtungen (M.Sc.)

Schwerpunkt Kinder- und Jugendeinrichtungen

Der Studiengang ist speziell auf die Qualifi-
zierung von (zukünftigen) Führungskräften 
in Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe 
ausgerichtet. Das viersemestrige Studienan-
gebot richtet sich an Berufstätige mit und 
ohne vorherige akademische Ausbildung. 
Auch Interessierte ohne Abitur können bei 
entsprechender Eignung und mindestens 

achtjähriger Berufserfahrung zum Master-
lehrgang zugelassen werden. 

■ Start: Februar 2020
■ Studienkosten: 7.790,00 €

Weitere Informationen und Beratung: 
Stefanie Gallander│Tel. 030 275 8282-26
Mail: gallander@akademie.org

Unsere Broschüre 
informiert über die 
Themen, Inhalte 
und Abschlüsse aller von der Pari-
tätischen Akademie Berlin angebo-
tenen Studiengänge.

Paritätische Bildung



Die wichtigsten Merkmale dieser intensiven Qualifizierung ohne Job-Auszeit: Gut in den 
beruflichen und privaten Alltag zu integrierende Präsenz- und Selbstlernphasen, individu-
elle und aufmerksame Beratung und Begleitung während des gesamten Studienverlaufs 
sowie langjährige Zusammenarbeit mit renommierten Hochschulen und herausragenden 
Dozent*innen aus Wissenschaft und Praxis. 

Berufsbegleitende Akademische 
Weiterbildung in Kooperation 
mit renommierten Hochschulen

- zertiffiziert durch die Deutsche Gesell-
schaft für Systemische Arbeit e.V. (dgssa)

Paritätische Hochschulbildung

Mit laufbahnrechtlichem Zugang für den höheren Dienst und Möglichkeit zur 
wissenschaftlichen Weiterqualifikation (Promotion)

Der berufsbegleitende Master in Sozialwirtschaft, eine Kooperation der Hochschule Ess-
lingen mit der Paritätischen Akademie Süd (PAS), geht im Sommersemester 2020 in die 
zehnte Runde. Die Verknüpfung der Erfahrungen und Kompetenzen beider Partner ma-
chen diesen Studiengang zum Erfolgsmodell. 
Betriebswirtschaftliche Kompetenzen werden im stark wachsenden Sozialbereich immer 
wichtiger. Das fünfsemestrige Studium bietet eine optimale Struktur für berufstätige Stu-
dierende. So finden neben flexiblen Selbstlernphasen pro Semester vier Präsenzeinheiten 
jeweils von donnerstags bis samstags statt. Die Lehre und Betreuung der Studierenden 
erfolgt durch erfahrene Dozent*innen aus Hochschullehre und Praxis der Sozialen Ar-
beit. Außerdem begleitet eine Studienkoordinatorin die Studierenden individuell.

Das Studium richtet sich an Personen, die über einen Hochschulabschluss und minde-
stens ein Jahr Berufserfahrung verfügen und sich für Leitungs- und Führungsaufgaben bei 
frei-gemeinnützigen, privat-gewerblichen oder öffentlichen Sozialunternehmen interes-
sieren oder diese bereits ausüben.

■ Kooperationspartner: Hochschule Esslingen │Anmeldeschluss: 15.02.2020
■ Start: 27.03.2020 │Veranstaltungsort: Stuttgart
■ Kosten: 8.460,00 €
■ Informationsveranstaltung: Dienstag, 14.01.2020, 18:00 - 19.30 Uhr
 Hochschule Esslingen, Flandernstr. 101, 73732 Esslingen

Weitere Angebote mit der SRH:

■ Master-Fernstudium
 Prävention und Gesundheitspsychologie 

(M.SC.)

■ Bachelor-Fernstudium 
 Gesundheitsmanagement (B.A.)

■ Bachelor-Fernstudium 
 Sozialmanagement (B.A.)

■ Bachelor-Fernstudium
 Soziale Arbeit (B.A.)

■ Betriebliches Gesundheitsmanagement 
Akademische Weiterbildung mit 

 Hochschulzertifikat

■  Systemisches Gesundheitscoaching 
 Akademische Weiterbildung mit 
 Hochschulzertifikat

■ Wald und Gesundheit
 Berufsbegleitende Akademische Weiter-
 bildung mit Hochschulzertifikat zum/ 
 zur Waldachtsamkeitstrainer*in (SRH)

■ Waldtherapie
 Berufsbegleitende Akademische Weiter-

bildung zum/zur Waldtherapeuten*in

Master of Arts in Sozialwirtschaft

führung von Beratungsprozesse in der So-
zialen Arbeit. Die Präsenzeinheiten dieser 
kompakten Weiterbildung finden überwie-
gend am Freitag und Samstag statt. 

■ Start: 03.04.2020
■ Veranstaltungsorte: 
 Heidelberg und Frankfurt a. M.
■ Kosten: 3.590,00 €

Infoveranstaltung: 
Samstag, 25.01.2020, 10.30 bis 12.00 Uhr
Forum am Park
Poststraße 11
69115 Heidelberg

Kontakt & Beratung
Jule Feldhaus
Akademische Weiterbildung
Tel. 0711 252 98 - 924 
Mail: feldhaus@akademiesued.org

■ Website:  
 Gesamtes Angebot, Online-Anmeldung, 

aktuelle Meldungen & Artikel:
 www.akademiesued.org
■  facebook.com/akademiesued

Studieren Sie berufsbegleitend, flexi-
bel und online - unsere Angebote in 
Kooperation mit der SRH Fernhoch-
schule - The Mobile University:

NEU: 
Fundraising und Öffentlichkeitsarbeit für 
Social Profit-Einrichtungen - ab 29.01.2020
Das Besondere beider Hochschulzertifi-
kate: eine Kombination aus Präsenztagen, 
zwei Online-Veranstaltungen am Abend, 
flexibel gestaltbarem Selbststudium und 
Erwerb von ECTS-Punkten möglich.

Systemische Beratung in der Sozialen 
Arbeit

Zielgruppe dieser nur ein Jahr dauernden 
Weiterbildung, sind Fachkräfte aus der sozi-
alen Arbeit, Pflege, Erziehung und Bildung. 

Das Besondere: Fachkräfte entwickeln in 
einem Mix aus Präsenztagen, Supervision, 
Intervisionsgruppen und Selbststudium auf 
den Grundlagen des systemischen Modells 
eine professionelle Haltung und erlernen 
darauf aufbauend, die systemische Durch-
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